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„Sie machen das gut!“ 
Coach-/Trainer-/Speakerprofil  
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Und des bin I

Meine Familie…
…lebt mit mir in 
Partenkirchen (Christiane, 
Theo, 17, und Stella, 14) 

www.positiv-fuehren.com

Meine Leidenschaft…
…sind die Berge, winters  
wie sommers

Mein Buch…
…ist gerade in Neuauflage 
erschienen  
(„Positiv Führen“, Wiley-Verlag)
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Christian Thiele  
www.positiv-fuehren.com 
https://www.xing.com/profile/Christian_Thiele5/cv 
https://www.linkedin.com/in/christianthiele  
 
kontakt@positiv-fuehren.com 
+49-172-7759447 
 
Mittenwalder Straße 15a 
82467 Garmisch-Partenkirchen

Arbeitsschwerpunkte

Workshops, Seminare, Vorträge, Coachings zu 
Positive Leadership (deutsch, englisch, physisch 
oder digital) 

Teamentwicklungen ohne und mit 
erlebnisorientierten (Outdoor-)Elementen

Konfliktmanagement und Konfliktklärung

Fachautor (BrandEins, Zeit, Personalwirtschaft, 
Psychologie heute) zu Führungs- und 
Arbeitsthemen

Dozent Maximilians-Universität München, 
Campus M21, Deutsche Hochschule f. 
Gesundheit und Sport, KIT, Deutsche 
Gesellschaft für Positive Psychologie etc.

Führungserfahrung in Medien/Verlagen  
(Textchef/Chefredakteur/Projektleiter)

Aus- und Weiterbildungen

Dt.-frz. Diplom in Politik- und 
Sozialwissenschaften (FU Berlin/Institut d’Etudes 
Politiques de Paris)

Master Positive Psychologie und Coaching 
(DHGS)

Systemischer Therapeut (IFW München)

Anwender, Berater, Trainer Positive Psychologie 
(Level 1-III, DGPP)

Positive Coaching (Robert Biswas-Diener)

Science of Happiness (University of California, 
Berkeley)

Kommunikationspsychologie (Schulz von Thun)

Systemischer Coach (IFW München)

Zertifizierter PERMA-Lead-Berater, Lifo-Analyst, 
9-Levels-Berater

Trainer C Skibergsteigen (Deutscher 
Alpenverein) 

Veröffentlichungen (u.a.)

Positiv Führen für Dummies (Wiley 2021)

Positiv Führen in schwieriger Zeit (Haufe 2020)

Podcast „Positiv Führen“

Signaturstärken

Neugier und Interesse

Kreativität

Humor (sieht meine Frau anders…)

„INDEM WIR UNSERE STÄRKEN STÄRKEN, MACHEN WIR –  
                           MÖGLICHERWEISE VORHANDENE – SCHWÄCHEN IRRELEVANT!“

http://www.positiv-fuehren.com
https://www.xing.com/profile/Christian_Thiele5/cv
https://www.linkedin.com/in/christianthiele
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Impulsvortrag (interaktiv, z.B. im TED-Format 
à 15 Minuten, ca. 90 Minuten Learning Lunch etc.) 

Coaching von Mitarbeitern, Führungskräften  
(in der Regel 5–7 Sitzungen)

Seminare/Workshops für Führungskräfte, 
Mitarbeiter (2–3 Tage)

Team-Workshop mit erfahrungsorientierten 
Elementen, gerne als Outdoorinar (1–2 Tage)

Blended Learning in Kombination aus 
Präsenz-Inhalten und Webinaren

Und so könnte ich Sie unterstützen:


